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Maintenance des installations de Chauffage Ventilation Climatisation (CVC) Tour de contrôle 

ORLY et CRNA/N 

 

CADRE DE REPONSE 

 

  

 

 

 
Numéro de consultation : 2025-SNARP-001 

 
 
 
 
 
 

Le cadre de réponse doit permettre d’apprécier la capacité du candidat à répondre aux marché et ses moyens 

humains. Il permet donc à l’entité adjudicatrice de juger les opérateurs économiques sur les critères d’analyse 

« candidature » du règlement du RAPC. 

En complément des informations demandées par l’entité adjudicatrice, les opérateurs économiques peuvent 

joindre toute documentation, en plus de celle qui leur est expressément demandée, permettant de préciser leur 

capacité et leurs moyens humains. 

Tout document ainsi joint en complément doit être clairement identifié par un renvoi au paragraphe numéroté 

du cadre de réponse (en précisant l’intitulé du document, la page, le paragraphe concernés) et listé à la fin du 

cadre de réponse sous peine de ne pas être pris en compte. 

Il est précisé que les informations trop générales et non spécifiques aux prestations couvertes par le marché ne 

sont d’aucune utilité à l’entité adjudicatrice. 
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COORDONNEES DU CANDIDAT 

Raison sociale du candidat  

Adresse principale ou Siège 

sociale du candidat 

 

Adresse du lieu d’activité dans la 

région  

 

Téléphone du candidat  

Mail du candida  

 

CRITERES DE CANDIDATURES 

 

1 - Organisation interne du candidat : 30 points 
 

Présentez l’organigramme et le détail de vos effectifs sur les 3 dernières années (15 points). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quels sont vos effectifs annuels par profils assurant les fonctions essentielles pour effectuer les prestations 

demandées pour chacune des 3 dernières années – Préciser lesquels (15 points). 

 

 

 

 

 

 

 

2- Capacité technique et professionnelle : 70 points 
 

2.1 Citez au moins 3 références de services exécutées sur les trois dernières années (25points) 

 

 

 

 

 

 

Année Intitulé 
Compétences 

techniques 

Nom du client et domaine d’activité 

Remarques expliquant la similitude 
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* niveau de responsabilité du candidat : intervenant principal, cotraitant, sous-traitant ; 

 

 

 

 

2.2 Décrivez votre capacité à réaliser les prestations relatives à l’accord-cadre, dans le périmètre d’exécution 

de cet accord cadre. (15 points) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 Quelle est votre méthodologie d’intervention dans le cadre de la réalisation des prestations du marché ? 

(15 points) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4 De quels certificats de qualifications professionnelles disposent les personnes assurant les fonctions 

essentielles pour effectuer les prestations demandées ? (15 points) 

 


